Lampiran A

SYARAT-SYARAT PERMOHONAN

PROGRAM PENAJAAN KHAS BAGI PENGAJIAN SARJANA DAN IJAZAH
KEDOKTORAN DALAM BIDANG EKONOMI, POLISI AWAM, TADBIR URUS
DAN PENGURUSAN BENCANA SECARA SEPENUH MASA DI
UNIVERSITI MEIJI, JEPUN

Syarat Umum

Pegawai-pegawai  hendaklah  mempunyai  pengetahuan,  kemahiran,
pengalaman, minat dan perwatakan/ sikap yang sesuai bagi menentukan
kejayaan dalam pengajian dan seterusnya berupaya memberi sumbangan ke
arah meningkatkan keberkesanan perkhidmatan dan organisasi. Pegawai juga
hendaklah mempunyai kelayakan ljazah Pertama yang diiktiraf atau kelayakan
yang setaraf dengannya.

Syarat Khusus

0] Pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional lantikan tetap
Perkhidmatan Awam Persekutuan dan Badan Berkanun Persekutuan;

(i) Telah disahkan dalam skim perkhidmatan terkini pada 1 Januari
2022;

(iii) Mencapai purata markah Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT)
85% ke atas bagi tempoh tiga (3) tahun berturut-turut (2019, 2020 &
2021) dalam skim perkhidmatan semasa. Penilaian setahun LNPT
hendaklah genap 12 bulan;

(v) Pada 1 Januari 2023, pegawai mestilah berumur tidak melebihi 45
tahun bagi pengajian peringkat ljazah Kedoktoran (Ph.D) dan tidak
melebihi 50 tahun bagi pengajian peringkat ljazah Sarjana;



v)

(i)

(vii)

(viii)

(ix)

)

(i)
(xil)
(xiii)

Tempoh perkhidmatan minimum (di kumpulan Pengurusan dan
Profesional) pada 1 Januari 2022 adalah seperti berikut:

Peringkat F’enganan vang Tempoh Perkhidmatan
Dipohon
jazah Sarjana 8 tahun ke atas
jazah Kedoktoran 9 tahun ke atas

Mematuhi syarat genap tempoh tamat mengikuti kursus seperti berikut:

Tempoh Menunggu

Tempoh Kursus (pada 1 Januari 2022)

Lebih daripada 12 bulan 2 tahun

Lebih daripada 3 bulan dan 1 tahun

kurang daripada 12 bulan

Permohonan hendaklah disokong oleh Ketua Jabatan dan diperaku
oleh Ketua Perkhidmatan melalui Panel Pembangunan Sumber
Manusia;

Memohon bidang pengajian yang berkaitan dengan kepakaran skim
perkhidmatan dan bidang tugas pegawai;

Memohon pengajian di peringkat yang lebih tinggi daripada kelayakan
akademik semasa yang dimiliki oleh pegawai;

Bersih daripada sebarang pertuduhan/tindakan tatatertib dan dakwaan
Mahkamabh;

Telah mengisytiharkan harta dalam tempoh 5 tahun terkini;
Tidak tersenarai dalam senarai hitam pinjaman atau biasiswa JPA;
Pegawai bebas daripada sebarang penyakit kronik (LAMPIRAN 1);

*Ahli keluarga pemohon yang dibawa bersama perlu bebas daripada
sebarang penyakit kronik. Sekiranya laporan perubatan mengesahkan
pegawai atau ahli keluarga yang dibawa bersama menghidap penyakit
kronik di Lampiran 1, penajaan khas pegawai akan dibatalkan;



(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

Pemohon program penajaan khas ini di peringkat liazah Sarjana untuk
bidang pengajian Ekonomi hendaklah mempunyai latar belakang
akademik di peringkat ijazah pertama dalam bidang Ekonomi;

Pegawai hanya dibenarkan memohon pengajian di peringkat ljazah
Sarjana yang menawarkan pengajian tanpa perlu mengikuti kursus

pra syarat;

Masih belum mendapat tempat di mana-mana institusi pengajian tinggi
sama ada di luar atau dalam negara;

atau

telah mendapat tempat pengajian di Universiti Meiji, Jepun tetapi belum
memulakan pengajian; dan

Menyediakan Kertas Cadangan Penyelidikan / Pengajian (dalam
Bahasa Inggeris) mengikut garis panduan seperti di LAMPIRAN 2.

Bidang dan Peringkat Pengajian

(i)

(ii)

(i)

(iv)

Dua (2) peringkat pengajian ditawarkan iaitu Sarjana dan ljazah
Kedoktoran (Ph.D).

Bidang pengajian yang ditaja di bawah program penajaan khas ini adalah
seperti berikut:

a) Ekonomi;
b) Polisi Awam;
c) Tadbir Urus;

d) Pengurusan Bencana.

Pegawai yang pernah ditaja Program HLP JPA ke luar negara di peringkat
ljlazah Sarjana tidak dibenarkan untuk memohon program penajaan khas

ini di peringkat ljazah Kedoktoran.

Pegawai yang berjaya ditawarkan program penajaan khas ini bagi

pengajian Sarjana (penyelidikan) dan ljazah Kedoktoran diwajibkan untuk



menyertai Kursus Persediaan ljazah Lanjutan di Institut Latihan Tadbiran
Awam Negara (INTAN).

Ujian Khas

Pemohon yang melepasi saringan awal adalah diwajibkan untuk menduduki
Ujian Khas secara online pada tarikh yang akan dimaklumkan kelak. Ujian ini
hanya boleh diduduki dalam tempoh ditetapkan sahaja dan kegagalan untuk
berbuat demikian akan menjejaskan peluang penawaran penajaan khas ini.

Kemudahan

Pegawai yang berjaya dipilih akan ditawarkan penajaan khas (kelayakan
seperti program Hadiah Latihan Persekutuan) dengan Cuti Belajar Bergaji
Penuh.

Ujian Bahasa Inggeris

Pemohon yang berjaya ditawarkan penajaan khas ini perlu lulus ujian Bahasa
Inggeris dengan memperoleh skor minimum seperti berikut:

(@ IELTS :Band 6.5; atau
(b) TOEFL : Internet Based: 92 point / Paper Based: 580 point
Ikatan Perjanjian Dengan Kerajaan

Pegawai yang diluluskan penajaan khas ini akan dikenakan ikatan berkhidmat
dengan Kerajaan dan tuntutan ganti rugi selaras dengan tempoh penajaan
sekiranya melanggar syarat perjanjian.



